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Estimado Director, Directores asociados, y miembros del Consejo Editorial de Papeles del Psicélogo:

En el Gltimo nomero de la revista de Papeles del Psicologo (junio 2016) aparece otro nuevo articulo de opinién sobre la Psicologia Positi-
va con un fitulo que ya desde el inicio nos parece ofensivo e impropio de una revista profesional o académica (“Mitos de la Psicologia Posi-
tiva: Maniobras engarosas y pseudociencia”). Como miembros colegiados y miembros también de la comunidad cienfifica y académica
queremos expresar nuestra repulsa por el uso reiterado de esta tribuna profesional para atacar el buen nombre de un movimiento psicolé-
gico, auspiciado y promovido por colegas vuestros y nuestros, tanto nacionales como infernacionales.

Dejando de lado el peso intelectual de las criticas, nos parece del todo inadecuado que la revista profesional del Consejo General de la
Psicologia de Espafia reiteradamente permita artficulos que revelan unas cargas profundamente sesgadas de juicios denigratorios de princi-
pio a fin. En este Gltimo caso, este sesgo se evidencia desde el propio fitulo, y continGa vertiendo opiniones que no son sustentadas por da-
tos o argumentos cientificos sino por una hiriente animadversién que produce a veces sorpresa y a veces, por qué no confesarlo, hilaridad
involuntaria. Asi, se repiten argumentos ya leidos anteriormente como el de que la Psicologia Positiva habla de “auténticas trivialidades” y
es “calderilla cientifica”, en la que se observa “demasiada especulacién infundada, alquimia interpretativa y hermetismo lingiistico” (sic)-p.
136. Ademds supone ni mds ni menos que una “fraicién a la epistemologia de la virtud [sic], y una falta de honestidad profesional”
(p.138), convirtiéndola en una “frustracién psicolégica y una desilusién social” (p. 138) y, en suma convirtiendo su “narratologia afectiva”
(sic) en “un conocimiento repetitivo, plagado de sentido comdn, y de filosofia no escrita del refranero popular” (p.140). Este es el tono inte-
lectual del articulo, epigono de ofros similares previos, de los que resulta dificil encontrar parangén en revistas profesionales o cientificas
que nosotros conozcamos. Nos resistimos a dar nuevas réplicas por escrito pues daria pie a seguir alimentando magros curriculos ajenos.

Firmamos esta carta como presidentes (actual y pasado) de la Sociedad Espafiola de Psicologia Positiva, a la que se suma unénimemen-
te la Junta Directiva de la Asociacién, y atendiendo a sus estatutos que, en su Art. 3, Apartado 5, sefialan que uno de los fines de la aso-
ciacién es “Promover la buena imagen de la Psicologia Positiva y velar por una aplicacién ética y adecuada de los conocimientos y
aplicaciones derivadas de la misma”.

Creemos, y os queremos hacer parficipes de ello, por el aprecio que nos merecéis personalmente y por el prestigio de nuestra revista,
que se hace un flaco favor a la profesion, y al juicio critico, constructivo, que deberia estar basado en un lenguaie cientifico y respetuoso,
seguir promoviendo criticas denigratorias contra colegas de la profesién que intentan usar los mejores esténdares cientificos y profesiona-
les, como incuestionablemente lo hacéis todos vosotros, para hacer y promover su labor.
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